
การถอดบทเรียนการด าเนินงานองค์กรคุณธรรม 
คณะศึกษาศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
              คณะศึกษาศาสตร์ ขับเคลื่อนการด าเนินงานเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบตามแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริม คุณธรรมและป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ คณะศึกษาศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ดังนี้ 

              แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การท าความดี 
             แผนย่อยท่ี ๒ การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพ่ือการขับเคลื่อนและ
ส่งเสริมคุณธรรม  
             แผนย่อยท่ี ๓ การส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพคนและองค์กรเครือข่ายเพ่ือ
ขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม  

   ประกอบด้วย จ านวน 6 กิจกรรม  
 1. กิจกรรมการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลที่มีคุณธรรมและการยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานที่มี

คุณธรรม 
 2. กิจกรรมส่งเสริมสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  
 3. กิจกรรมวิถีวัฒนธรรมและประเพณี 
 4. การน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ปฏิบัติราชการและการด าเนินชีวิต 
 5. กิจกรรมจิตอาสา 
 6. กิจกรรม 5 ส 

             ผลลัพธ์จากการด าเนินงานกิจกรรม  
1. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์ สุจริต และมีความรับผิดชอบ 
2. บุคลากรมีจิตสาธารณะ สามัคคี และร่วมพัฒนาคุณภาพในองค์กร 

              3. เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงบวกในวัฒนธรรมองค์กร บุคลากรปฏิบัติตามจริยธรรม และได้รับการ
ยอมรับเป็นองค์กรคุณธรรม 
              4. ส่งเสริมคุณธรรม สร้างแรงบันดาลใจ และกระตุ้นการท าความดีในองค์กรและสังคม 
              5. ส่งเสริมความตระหนักรู้ ภาคภูมิใจในสถาบันชาติ เพ่ิมพูนความรู้วัฒนธรรมไทย และสร้างความ
สามัคคีในสังคม 
              6. อนุรักษ์และสืบทอดวัฒนธรรมไทย ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรในกิจกรรมทางวัฒนธรรม 
และสร้างความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ท้องถิ่น 
              7. บุคลากรมีแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และสร้างความม่ันคงยั่งยืนในการ
ด าเนินชีวิตและการท างาน 
             ปัญหาอุปสรรค   
             ก าหนดการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมมีระยะเวลาที่ทับซ้อนกับแผนการด าเนินงานโครงการหลัก
และการประชุมตามภารกิจประจ า ส่งผลให้บุคลากรเกิดข้อจ ากัดในการจัดสรรเวลาและไม่สามารถเข้าร่วม
กิจกรรมได้อย่างทั่วถึง 

 แนวทางการพัฒนา  
             วางแผนจัดกิจกรรมในข่วงเวลาที่เหมาะสม พร้อมทั้งน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดกิจกรรมรูปแบบ
ออนไลน์ เพ่ือสร้างโอกาสในการเข้าถึงข้อมูลอย่างยืดหยุ่นและต่อเนื่อง 
 



มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
คณะศึ กษาศาสตร์คณะศึกษาศาสตร์

ขับเคลื�อนการดําเนินงานเป�นองค์กรคุณธรรมต้นแบบขับเคลื�อนการดําเนินงานเป�นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม
คณะศึกษาศาสตร์ ประจาํงบประมาณ  พ.ศ. 2569คณะศึกษาศาสตร์ ประจาํงบประมาณ  พ.ศ.  2569

ขับเคลื่ อนการดำเนินงานเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม
คณะศึกษาศาสตร์ ประจาํงบประมาณ  พ.ศ. 2569

ประกอบด้วย 6 กิจกรรม
 การยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลที่มี
คุณธรรมและการยกย่องเชิดชู
เกียรติหน่วยงานที�มีคุณธรรม
กิจกรรมส่ งเสริมสถาบันชาติ
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
กิจกรรมวิถีวัฒนธรรมและ
ประเพณี
การนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียงมาประยุกต์ใช้ปฏิบัติราชการ
และการดำเนินชีวิต
กิจกรรมจิตอาสา
กิจกรรม 5 ส 



มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ

 แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อ    
 ต่อการส่งเสรมิคณุธรรม/การทําความดี

คณะศึ กษาศาสตร์คณะศึกษาศาสตร์

 การยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลที่มีคุณธรรมและ
การยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานที�มีคุณธรรม



มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ

 แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อ    
 ต่อการส่งเสรมิคณุธรรม/การทําความดี

คณะศึ กษาศาสตร์คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมส่ งเสริมสถาบันชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย์ 



มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ

 แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อ    
 ต่อการสง่เสรมิคณุธรรม/การทําความดี

คณะศึ กษาศาสตร์คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมวิถีวัฒนธรรมและประเพณี



มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ

 แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความ
สามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม 

คณะศึ กษาศาสตร์คณะศึกษาศาสตร์

การนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ปฏิบัติราชการและการดาํเนินชีวิต



มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ

แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถ
ของกลไกเพื่อการขบัเคลื�อนและสง่เสรมิคุณธรรม

คณะศึ กษาศาสตร์คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมจิตอาสา 



มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ

แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถ
ของกลไกเพื่อการขบัเคลื�อนและสง่เสรมิคุณธรรม

คณะศึ กษาศาสตร์คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรม 5 ส 
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