
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ของคณะศึกษาศาสตร์  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

ข้อมูลพื้นฐาน 

 ชื่อหน่วยงาน คณะศึกษาศาสตร์ ส านักงานอธิการบดี 
 ชื่อผู้ประสานงาน นางสาวสาลินี มนตรี โทรศัพท์ 093-421-4953 

โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 

 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  รวม 6 โครงการ/กิจกรรม 
 งบประมาณท่ีใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รวมทุกโครงการ  จ านวน ไม่ใช้งบประมาณ 
 ผลส าเร็จของด าเนินงานตามเป้าหมายของแผนการด าเนินงานที่ก าหนดไว้  ร้อยละ 100 

สรุปผลที่ได้จากการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ คณะศึกษาศาสตร์ประจ าปีงบประมาณ                   
พ.ศ. ๒๕๖8                

 จ านวนบุคลากรในหน่วยงาน 4 คน 
 จ านวนนักเรียน/นักศึกษาในหน่วยงาน - คน 
 จ านวนคนที่ได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมของหน่วยงาน 4 คน 
 จ านวนองค์กร/เครือข่ายจากทุกภาคส่วนที่ร่วมกันท ากิจกรรมสาธารณะ - แห่ง  
 จ านวนคนที่เข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะ รวม 4 คน 
 จ านวนองค์กรเครือข่ายทางสังคมที่มีการพัฒนาระบบเครดิตทางสังคม (Social Credit) เพ่ือรองรับการส่งเสริมคุณธรรม - ระบบ 
 จ านวนองค์กรที่สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม - แห่ง 
 จ านวนคนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมขององค์กรเครือข่าย - คน 
 จ านวนประชากรอายุ ๑๓ ปีขึ้นไป ที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม มีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม รวม 4 คน 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
แผนย่อยท่ี ๑ การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การท าความดี 

โครงการ/กิจกรรม  
ผลส าเร็จ งบประมาณที่

ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางท่ีเผยแพร่ 
(ระบุ  

Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

๑. แผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของหน่วยงาน 

มีแผนส่งเสริม 
องค์กรคุณธรรม 
ของหน่วยงาน 
จ านวน 1 แผน 

คณะมีแผนการส่งเสริม 
องค์กรคุณธรรม 
ของหน่วยงาน 
จ านวน 1 แผน 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ต.ค. 68 – 
ก.ย. 69 

1. website : 
https://www.tnsu.ac.th/th/
hlaksutr-laea-hnwy-
ngan/%E0%B8%84%E0%
B8%93%E0%B8%B0/%E
0%B8%84%E0%B8%93
%E0%B8%B0%E0%B8%A
8%E0%B8%B6%E0%B8%
81%E0%B8%A9%E0%B8
%B2%E0%B8%A8%E0%B
8%B2%E0%B8%AA%E0%
B8%95%E0%B8%A3%E0
%B9%8C 

2. Facebook page : 
https://www.facebook.co
m/share/p/16Do76p5CW/ 
3. Youtube : 
https://youtu.be/-
I3isG5NVNw 
 

คณะ
ศึกษาศาสตร์ 

 

๒. การประกาศ
เจตนารมณ์ร่วมกัน           
ที่จะขับเคลื่อนหน่วยงาน
ให้เป็นองค์กรคุณธรรม 
 

มีผู้เข้าร่วม 4 คน คณะมีประกาศ
เจตนารมณ์ร่วมกันที่
จะขับเคลื่อนหน่วยงาน
ให้เป็นองค์กรคุณธรรม 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ต.ค. 67 – 
ธ.ค. 67 

๓. . การยกย่องเชิดชู
เกียรติบุคลที่มีคุณธรรม
และการยกย่องเชิดชู
เกียรติหน่วยงานที่มี
คุณธรรม 
 

ผู้ได้รับรางวัล   2 
คน 

มีแรงจูงใจ ในการ
ท างาน และเป็น
ต้นแบบบุคคลและกลุ่ม
งานที่มีคุณธรรมภายใน
คณะ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ต.ค. 67 – 
ธ.ค. 67 

4. กิจกรรมส่งเสริม
สถาบันชาติ ศาสนา                 
และพระมหากษัตริย์                    

มีผู้เข้าร่วม 4 คน คณะมีประกาศ 
เจตนารมณ์ร่วมกัน ที่
จะขับเคลื่อน 
หน่วยงานให้เป็น 
องค์กรคุณธรรม 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ต.ค. 68 – 
ส.ค. 69 

 
 
 

https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.facebook.com/share/p/16Do76p5CW/
https://www.facebook.com/share/p/16Do76p5CW/
https://youtu.be/-I3isG5NVNw
https://youtu.be/-I3isG5NVNw


 

โครงการ/กิจกรรม  
ผลส าเร็จ งบประมาณที่

ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางท่ีเผยแพร่ 
(ระบุ  

Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

5. กิจกรรมวิถีวัฒนธรรม
และประเพณ ี

มีผู้เข้าร่วม 4 คน บุคลากรได้สืบสานวิถี
วัฒนธรรมและ
ประเพณี เกิดความ
สามัคคีในหมู่คณะและ
สร้างสัมพันธภาพที่ดีใน
คณะ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ต.ค. 68 - 
ส.ค. 69 

1. website : 
https://www.tnsu.ac.th/th/
hlaksutr-laea-hnwy-
ngan/%E0%B8%84%E0%
B8%93%E0%B8%B0/%E
0%B8%84%E0%B8%93
%E0%B8%B0%E0%B8%A
8%E0%B8%B6%E0%B8%
81%E0%B8%A9%E0%B8
%B2%E0%B8%A8%E0%B
8%B2%E0%B8%AA%E0%
B8%95%E0%B8%A3%E0
%B9%8C 

2. Facebook page : 
https://www.facebook.co
m/share/p/18Sdgs8hYw/ 

3. Youtube : 
https://youtu.be/-
I3isG5NVNw 

คณะ
ศึกษาศาสตร์ 

 

6. โครงการส่งเสริม 
สถาบันชาติ ศาสนา และ 
พระมหากษัตริย์ 
 

4 คน บุคลากรในคณะเกิด 
ความจงรักภักดีและ มี
ความสัมพันธ์ที่ดีใน 
การร่วมการท างาน ใน
คณะ 

- 
 

ต.ค. 67 – 
เม.ย. 68 

 

7. โครงการวิถีวัฒนธรรม 
และประเพณี 
 

4 คน บุคลากรได้สืบสานวิถี 
วัฒนธรรมและ 
ประเพณี เกิดความ 
สามัคคีในหมู่คณะ 
และสร้าง สัมพันธภาพ
ที่ดีใน 
คณะ 

- ต.ค. 67 – 
เม.ย. 68 

 
 
 
 
 
 

https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.facebook.com/share/p/18Sdgs8hYw/
https://www.facebook.com/share/p/18Sdgs8hYw/
https://youtu.be/-I3isG5NVNw
https://youtu.be/-I3isG5NVNw


 
แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพ่ือการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรม  
ผลส าเร็จ งบประมาณที่

ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางท่ีเผยแพร่ 
(ระบุ  

Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

1. การน าหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงมา 
ประยุกต์ใช้ปฏิบัติราชการ 
และการด าเนินชีวิต 
 

ร้อยละบุคลากร ที่
น าเอาหลัก 
เศรษฐกิจ พอเพียง
มา ประยุกต์ ใช้ใน
การ ปฏิบัติงาน 
หรือด าเนินการ 

บุคลากรภายในคณะ มี
การน าหลัก เศรษฐกิจ
พอเพียงมา ประยุกต์ใช้
ในการ ปฏิบัติงานหรือ 
ด าเนินการควบคุม การ
ใช้ทรัพยากร ต่าง ๆ ใน
คณะ อย่าง ประหยัด
และเห็น 
คุณค่า 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 
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1. website : 
https://www.tnsu.ac.th/
th/hlaksutr-laea-hnwy-
ngan/%E0%B8%84%E
0%B8%93%E0%B8%B
0/%E0%B8%84%E0%
B8%93%E0%B8%B0%
E0%B8%A8%E0%B8%
B6%E0%B8%81%E0%
B8%A9%E0%B8%B2%
E0%B8%A8%E0%B8%
B2%E0%B8%AA%E0%
B8%95%E0%B8%A3%
E0%B9%8C 

2. Facebook page : 
https://www.facebook.c
om/share/p/18Sdgs8hY
w/ 
3. Youtube : 
https://youtu.be/-
I3isG5NVNw 

 

คณะ
ศึกษาศาสตร์ 

 

2. กิจกรรมจิตอาสา มีผู้เข้าร่วม 4 คน บุคลากรมีส่วนร่วม ใน
กิจกรรม และมีความ
สามัคคี ภายในคณะ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ต.ค. 68 – ก.ย. 
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3. การจัดสภาพแวดล้อม 
ภายในห้องส านักงาน    
ตามหลัก 5 ส 

มีผู้เข้าร่วม 4 คน บุคลากรมีส่วนร่วม ใน
กิจกรรม และมีความ
สามัคคี ภายในคณะ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ต.ค. 68 – ก.ย. 
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https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
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https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
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https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
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https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.facebook.com/share/p/18Sdgs8hYw/
https://www.facebook.com/share/p/18Sdgs8hYw/
https://www.facebook.com/share/p/18Sdgs8hYw/
https://youtu.be/-I3isG5NVNw
https://youtu.be/-I3isG5NVNw


แผนย่อยท่ี 3 การส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพคนและองค์กรเครือข่ายเพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม เป้าหมาย บุคลากรที่ได้รับการพัฒนาทักษะ
ชีวิตจากการส่งเสริมคุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรม  
ผลส าเร็จ งบประมาณที่

ใช้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางท่ีเผยแพร่ 
(ระบุ  

Link ที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

๑. การถอดบทเรียน
การด าเนินการ
ขับเคลื่อนแผน
ส่งเสริมคุณธรรมของ
หน่วยงาน 

จ านวนองค์ความรู้ คณะศึกษาศาสตร์มี
องค์ความรู้ที่ส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 
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1. website : 
https://www.tnsu.ac.th/th/hl
aksutr-laea-hnwy-
ngan/%E0%B8%84%E0%B
8%93%E0%B8%B0/%E0%
B8%84%E0%B8%93%E0%
B8%B0%E0%B8%A8%E0%
B8%B6%E0%B8%81%E0%
B8%A9%E0%B8%B2%E0%
B8%A8%E0%B8%B2%E0%
B8%AA%E0%B8%95%E0%
B8%A3%E0%B9%8C 

Facebook page : 
https://www.facebook.com/
share/p/18Sdgs8hYw/ 
3. Youtube : 
https://youtu.be/-
I3isG5NVNw 

คณะศึกษาศาสตร์ 
 

2. การเผยแพร่องค์
ความรู้ตามแผนการ
ขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมของ
หน่วยงาน 

ได้เผยแพร่องค์ความรู้
ตามแผนการขับเคลื่อน
การส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมของหน่วยงาน 
อย่างน้อย ๓ ช่องทาง 
เช่น เว็บไซต์ เฟสบุ๊ค 
ไลน์ เป็นต้น 

ไดเ้ผยแพร่องค์ความรู้
ตามแผนการขับเคลื่อน
การส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมของ
หน่วยงาน อย่างน้อย 
๓ ช่องทาง เช่น 
เว็บไซต์ เฟสบุ๊ค ไลน์ 
เป็นต้น 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ต.ค. 68 – พ.ค. 
69 

 
หมายเหตุ ๑. ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ านวนคน จ านวนหน่วยงาน จ านวนชุมชน 
 ๒. ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 

๓. กรณีการด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ ให้ระบุว่า “ไม่ได้ใช้งบประมาณด าเนินการ” 

https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.tnsu.ac.th/th/hlaksutr-laea-hnwy-ngan/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0/%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
https://www.facebook.com/share/p/18Sdgs8hYw/
https://www.facebook.com/share/p/18Sdgs8hYw/
https://youtu.be/-I3isG5NVNw
https://youtu.be/-I3isG5NVNw

